
 
 

 

 

 

 

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO DA IMPIEGARE 

COME ESPERTO SU PROGETTO MUSICA- Scuola primaria  
 

Il Dirigente Scolastico 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni;  
VISTO il D.I. 44 del 2001 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTA la delibera del Collegio dei docenti con la quale sono stati approvati i progetti di istituto 
relativi al corrente anno scolastico inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa;    
RILEVATA la necessità di verificare la disponibilità di personale docente interno per lo svolgimento 

delle attività previste dal Progetto Musica 

 

COMUNICA 
 

che è aperta la procedura di selezione di esperti interni per: 
 
Un laboratorio artistico-musicale da svolgersi nelle classi seconde, terze quarte e quinte dei vari 
plessi della scuola primaria dell’Istituto Comprensivo F.lli Cervi di Limbiate a partire dal mese di 
novembre 2018 e per tutta la durata dell’anno scolastico 2018-19. Il laboratorio deve avere attinenza 
con la proposta del Progetto ed è strutturato come segue: 

 

 Per le 6 classi seconde sono previsti 8 incontri di 45 minuti per ciascuna classe, per un totale di 

ore 36 

  Per le restanti 18 classi (6 terze, 6 quarte e 6 quinte) sono previsti 12 incontri di 45 minuti per 

ciascuna classe, per un totale di ore 162 

 

Totali ore del progetto: 198 

 

Il laboratorio ha l’obiettivo di far acquisire conoscenze sulle caratteristiche e possibilità  

comunicative del mondo ritmico e sonoro e far acquisire abilità nell’utilizzo corretto della propria 

voce e degli strumenti musicali per interpretare ritmi e musiche. 

Il laboratorio dovrà introdurre i bambini alla comprensione del mondo sonoro e del linguaggio 

musicale Rendere i bambini capaci di servirsi del linguaggio musicale per esprimersi. 

 
Il compenso orario lordo dipendente previsto è pari a € 35,00  
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I docenti interessati dovranno far pervenire istanza (All. 1), debitamente firmata, entro le ore 
10,00 del giorno mercoledì 31 ottobre 2018 presso la presidenza di questa istituzione scolastica. 
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 
 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del dirigente scolastico 

affiancato da un’apposita commissione che si riunirà alle ore 12 di mercoledì 31 ottobre 2018. 

La selezione si svolgerà su titoli, competenze e esperienze maturate, sulla base dei criteri di 
valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
 

 titoli di studio: titolo di accesso ai ruoli della scuola primaria/ numero di corsi di 
specializzazione, perfezionamento post-laurea (o post-diploma)

 titoli culturali: aggiornamento / formazione relativa alla materia oggetto dell’avviso;
 attività professionale: anzianità di docenza di ruolo, numero di collaborazioni con Università, 

associazioni professionali su tematiche attinenti all’oggetto dell’avviso.
 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online della 
scuola.  
Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza 
di una sola domanda valida.  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento dirigenziale.  
La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. 
 

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.lgs.196/2003. 
 
 
 
 

 

  Il Dirigente scolastico 

Dott. Alberto Maria Sedini 
     Firma autografa omessa ai sensi 

     dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 



 

 
allegato 1 

 

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE INTERNO DA IMPIEGARE COME 

ESPERTO SU PROGETTO MUSICA 

 

ISTANZA di PARTECIPAZIONE 

 

Io sottoscritto …………………………………………….. nato a ………………………… 
 

il ……………………………………… e residente a ……………………………………… 
 

in via …………………………………….. 
 

dichiaro 
 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana; 

 
□ di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi 
delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego anche a tempo determinato con 
la Pubblica Amministrazione; 
 
□ di avere idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche relative al posto da ricoprire; 

 
□ di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare, ovvero siano stati dichiarati 
decaduti per avere prodotto documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 
 
□ di non essere escluso dall'elettorato attivo 

 
□ di essere in possesso dei requisiti dall'articolo 2 del decreto legislativo n. 39/ 2014 
(certificato antipedofilia.) 
 
 

 

Allego Curriculum vitae. 
 
 

 

Il Dirigente si riserva di chiedere integrazione ai curriculum vitae relative alle certificazioni delle 
esperienze dichiarate. 
 
 

 

In fede: ……………………………………………………. 


