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Circolare n. 66 02/05/2022

Ai Sig.ri Genitori degli alunni
Al Sito

Alregistro elettronico

LORO SEDI

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola.
Sciopero nazionale indetto per il 06 maggio 2022 da Anief - Cobas comitati di base della scuola -

Unicobas scuola e universita Usb Pi Scuola

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020

(Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
lo sciopero si svolgera il giorno 06 Maggio per l'intera giornata e interessera il personale Docente e ATA, di
ruolo e precario in servizio nell’istituto;

Lo sciopero viene indetto:

1) Contro i quiz Invalsi e il Sistema nazionale di valutazione, che hanno effetti retroattivi negativi sulla
didattica, standardizzano gli insegnamenti, trasformano i docenti in "addestratori ai quiz",

discriminano gli studenti diversamente abili.

2) Contro la cd didattica delle competenze addestrative - Per una scuola pubblica che punti allo sviluppo
degli strumenti cognitivi e dello spirito critico, in linea con la funzione sociale della scuola prevista

dalla Costituzione.

3) Contro il lavoro gratuito degli studenti nei PCTO e negli stage, con il rischio strutturale di morire sul
lavoro, come e avvenuto recentemente a studenti di 18 e 16 anni; per sospendere tali attivita e restituire

alle scuole la decisione se svolgerle o meno e per quante ore.

4) Per investire i fondi del P.N.R.R. per ridurre a massimo 20 il numero degli alunni per classe (15 in
presenza di disabili), assumere i docenti con 3 anni di servizio e gli Ata con 2, investire in modo

significativo nell'edilizia scolastica.

Poiché I'azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, di cui all’art. 1
della legge n. 146 del 12 giugno 1990 e s.m.i. e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della medesima
legge, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata

normativa.
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

non_sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

b) Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non

e possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra
garantire.

C) Siinvitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare svolgimento delle
lezioni

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Giuseppa Bizzarro
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3, comma 2 del D.Lg. 39/93



