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 Circolare n. 52                                                                                                            Limbiate, 18 Maggio 2023 

 
     Ai signori genitori degli alunni  

          Al Sito web IC Fratelli Cervi  

    AL REGISTRO ELETTRONICO 

 LORO SEDI 

 
 

OGGETTO: Comparto Scuola — Sciopero Nazionale indetto da USB – UNIONE SINDACALE DI BASE 

per il 26 Maggio 2023 per tutto il personale docente e ATA a tempo indeterminato, atipico e precario ai 

sensi della L. 146/90 e successive integrazioni e modifiche 

 

 
Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 della 

legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 

2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla 

citata normativa. 

 
 

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare 

riferimento agli artt. 3 e 10. 

 
 

Motivazioni 

      

• Per aumenti salariali di 300 euro che garantiscano il recupero di potere d'acquisto di fronte al 

forte aumento dei prezzi e alle perdite accumulate nel corso delle ultime tornate contrattuali; Per 

una nuova indicizzazione dei salari all'aumento reale del costo della vita; 

• Contro il nuovo codice degli appalti, destinato a liberalizzare l'intero sistema con conseguenze 

drammatiche sulla sicurezza e con effetti gravissimi in termini di precarietà, ricattabilità e 

illegalità diffusa sui posti di lavoro; Contro il cosiddetto decreto Cutro che riporterà nella 

clandestinità migliaia di lavoratori migranti, costringendoli in una condizione di assoluta 

schiavitù; 

• Contro il progetto Calderoli di autonomia differenziata e di ulteriore aumento delle disparità 

territoriali e sociali; Contro la delega fiscale destinata a ridurre la progressività del sistema e 

allargare ulteriormente le disparità sociali; 
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• Per l'abolizione dell'IVA sui beni di prima necessità ed il prelievo fiscale sulle rendite finanziarie 

e i grandi patrimoni; 

• Per un tetto ai prezzi dei beni di prima necessità; 

• Per la detassazione delle pensioni in linea con gli altri paesi europei e le pensioni minime a 

1000(mille) euro; Per un milione di assunzioni nella Pubblica Amministrazione, la 

stabilizzazione di tutti i precari, lo scorrimento delle graduatorie dei concorsi già espletati; 

• In difesa del Reddito di Cittadinanza e per il superamento di tutte le odiose condizionalità che 

ne hanno finora ristretto ingiustamente l'ambito di applicabilità; 

• Per una legge sul salario minimo di almeno IO euro l'ora sui minimi tabellari; 

• Per la riduzione dell'orario di lavoro a 32 ore a parità di salario, 

• Per il diritto ai servizi pubblici gratuiti e accessibili, all'educazione scolastica, alla sanità e ai 

trasporti pubblici; 

• Per il diritto alla casa, un milione di nuove case popolari, il blocco degli sfratti e degli 

sgomberi, 

• Per la tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e l'introduzione del reato di 

omicidio sul lavoro; 

 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di   sciopero indicatati 

oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

 non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i 

genitori che non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione  allo sciopero e sui 

servizi che la scuola  potrà garantire. 

 

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare   

svolgimento delle lezioni. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Maria Giuseppa Bizzarro 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 

Cartaceo e la firma autografa 

 


