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Circolare n. 15

Limbiate, 17 ottobre 2023 settembre 2023

A tutti i genitori IC Fratelli Cervi
Al Sito web IC Fratelli Cervi

OGGETTO:

Proclamazione “SCIOPERO generale dei settori privati e pubblici su tutto il territorio
nazionale” per l'intera giornata di venerdi 20 ottobre 2023 per tutto il personale Docente,
Dirigente e ATA, di ruolo e precario, in Italia e all'estero, ai sensi della L. 146/90 e
successive integrazioni e modificazioni.

Proclamato da:

- Adl Varese, Cub, Sgb, SI Cobas: “sciopero generale dei settori privati e pubblici su tutto il
territorio nazionale”, con adesione dell/’U.S.I. - Unione Sindacale Italiana e dell’USI - Educazione;

- Usi-Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita (con adesione di Usi Ait scuola e
Usi Surf): “sciopero generale nazionale per tutto il personale a tempo indeterminato e determinato,
con contratti precari e atipici di qualsiasi forma compresi tirocinanti, apprendisti e in
somministrazione”

Poiché I'azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui
all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme
pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in

osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2
dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3
e 10.

Motivazioni

Le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id _sciopero=291&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impieqo;
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- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il comparto scuola ¢ alla pagina 9 e ss.)
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-
provvisorio.html;

Questa direzione ha 1’obbligo di comunicare all'utenza e all’Amministrazione i modi e i tempi di
erogazione del servizio scolastico.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicatati
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui
occorra garantire la continuita.

a) Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori
che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire.

b) Siinvitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, ad accertarsi del regolare svolgimento
delle lezioni.

Il Dirigente Scolastico
Prof. ssa Maria Giuseppa Bizzarro
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